
УТВЕРЖДАЮ: 
Директор ГБУ РХ «Республиканский 
дом-икгарнат для детей «Теремок» 

У ^ г / Ъ - Н В . Кеберле 
«_й£_» 20Л£ г. 

График обучения сотрудников Государственного бюджетного учреждения 
Республики Хакассия «Республиканский дом интернат для детей «Теремок» 

на 2026-2028 годы 

(в целях их антикоррупционного просвещения с учетом требований 
антикоррупционного законодательства Российской Федерации и Республики Хакасия, 

направлений профилактики коррупции, установленных Национальной стратегией 
противодействия коррупции, с учетом мероприятий Плана противодействия 

коррупции в Республики Хакасия) 

№ 
п/п Наименование тем семинаров Время 

проведения 
Ответственное 

лицо 

1. 

Повышения уровня знаний и понимания 
сотрудников о действующим законодательстве в 
сфере коррупции. 
Формирование у сотрудников нетерпимости к 
коррупционным проявлениям и повышение 
осведомленности о последствиях коррупции 

Март 
2026 Руководители 

подразделений 

2. 

Виды юридической ответственности за 
коррупционные правонарушения, 
злоупотребление должностными полномочиями. 
Изучение памятки сотрудниками учреждения по 
выявлению и урегулированию конфликта 
интересов 

Октябрь 
2026 

Кузнецова Ю.С. 
Мухаметова Н.В. 

3. 

Изучение Методических рекомендаций, 
поступающих в ГБУ РХ «Республиканский дом-
интернат для детей «Теремок» по вопросам 
профилактики коррупционных и иных 
правонарушений 

По мере 
поступления Зольникова И.Ю. 

Итыгин Е.В. 

4. 
Изучение памятки «Правила, регулирующие 
вопросы обмена деловыми подарками и (или) 
знаками делового гостеприимства» 

Март 
2027 

Руководители 
подразделений 

5. 

Профилактика коррупционных проявлений при 
реализации функций и полномочий учреждения. 
Отведственность работников за допущение 
коррупционных проступков 

Октябрь 
2027 

Кузнецова Ю.С. 
Мухаметова Н.В. 

6. 

Изучение Методических рекомендаций, 
поступающих в ГБУ РХ «Республиканский дом-
интернат для детей «Теремок» по вопросам 
профилактики коррупционных и иных 
правонарушений 

По мере 
поступления Зольникова И.Ю. 

Итыгин Е.В. 

7. Профилактика недопущение получения и дачи Март Руководители 



взятки сотрудники учреждения 2028 подразделений 

8. 

Повышения уровня знаний и понимания 
сотрудников о действующим законодательстве в 
сфере коррупции. 
Изучение памятки сотрудниками учреждения по 
выявлению и урегулированию конфликта 
интересов 

Октябрь 
2028 

Кузнецова Ю.С. 
Мухаметова Н.В 

9. 

Изучение Методических рекомендаций, 
поступающих в ГБУ РХ «Республиканский дом-
интернат для детей «Теремок» по вопросам 
профилактики коррупционных и иных 
правонарушений 

По мере 
поступления Зольникова И.Ю. 

Итыгин Е.В. 

Секретарь комиссии 
/ Я / Балыбина Е.В. 


