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Уважаемая Татьяна Николаевна! 

ГБУ РХ «Республиканский дом-интернат для детей «Теремок» (далее -
учреждение) по предоставлению отчета за I полугодие о противодействии 
коррупции, сообщает следующее. 

Приказом учреждения «Об утверждении локальных актов в ГБУ РХ 
«Республиканский дом-интернат для детей «Теремок» по противодействию 
коррупции» от 25.01.2023 № 29-Д утверждены локальные акты: 

антикоррупционная политика в учреждении; 
план реализации антикоррупционных мероприятий на 2023-2026 гг.; 
положение о выявлении и урегулировании конфликта интересов; 
положение об оценке коррупционных рисков; 
порядок уведомления работников о фактах обращения в целях склонения к 

совершению коррупционных правонарушений; 
правила, регламентирующие вопросы обмена деловыми подарками и (или) 

знаками делового гостеприимства. 
Приказ учреждения «Об утверждении локальных актов в ГБУ РХ 

«Республиканский дом-интернат для детей «Теремок» и о назначении 
ответственного лица за работу по профилактике коррупционных и иных 
правонарушений» от 30.12.2020 № 477-Д утратил силу с 01 февраля 2023 года. 

Приказом учреждения «Об утверждении состава и Положения комиссии по 
противодействию коррупции в ГБУ РХ «Республиканский дом-интернат для детей 
«Теремок» утвержден состав комиссии. Назначено ответственное лицо за 
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антикоррупционную работу в учреждении Зольникова Ирина Юрьевна, 
заместитель директора по учебно-воспитательной работе. 

Согласно графика обучения работников учреждения от 10 января 2023 года 
проведено антикоррупционное просвещение сотрудников по следующим темам: 

«Использование законодательства об урегулировании конфликта интересов» 
(Протокол от 05.05.2023 № 7); 

«Правила, регулирующие вопросы обмена деловыми подарками и (или) 
знаками делового гостеприимства» (протокол от 12.05.2023 № 8); 

«Ответственность работников за допущение коррупционных проступков и 
применение дисциплинарных взысканий за коррупционные нарушения» (Протокол 
от 25.05.2023 №9). 

Ведется журнал антикоррупционного просвещения сотрудников 
учреждения. 

На стенде размещена информация, направленная на профилактику 
коррупционных проявлений со стороны граждан и сотрудников учреждения, а 
также размещена информация в сети Интернет. Жалоб и обращений граждан, 
поступающих через системы пользования на действия (бездействия) директора и 
сотрудников учреждения с точки зрения наличия сведений о фактах коррупции за 
отчетный период не поступало. 

Начальник кадрово-правового отдела продолжает проводить мониторинг 
соблюдения кодекса этики и служебного поведения сотрудников учреждения -
нарушений не выявлено. 

Анализ удовлетворенности качеством оказания социальных услуг среди 
родителей (законных представителей) детей, посещающих полустационарное 
отделение, показывает, что фактов коррупционного проявления среди сотрудников 
учреждения за отчетный период не выявлено. 

Директор Н.В. Кеберле 

Кузнецова Юлия Сергеевна 
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